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МОДЕЛЮВАННя КриТичНих ФАКТОрІВ СОцІАЛьНОї НАПрУЖЕНОСТІ 
В УКрАїНІ ШЛяхОМ МНОЖиННОгО рЕгрЕСІйНОгО АНАЛІЗУ

MODELING CRITICAL FACTORS OF SOCIAL TENSION IN UKRAINE BY A MULTIPLE 
REGRESSION ANALYSIS

У статті змодельовано критичні фактори соціальної напруженості. Дано визначення поняття «со-
ціальна напруженість». Доведено, що сучасне становлення ринкових механізмів управління соціально- 
економічною системою України свідчить про появу можливостей стабільного економічного розвитку. 
Наявні проблеми спричинили диспропорцію в економічному і соціальному розвитку країни, а відмінності 
у можливостях пристосування регіонів із різною структурою економіки до ринкових умов їх поглибили. 
Доведено, що одним зі шляхів визначення найбільш значущих чинників, що впливають на результуючу 
замінну, є метод множинної регресії. Таким чином, у статті розглянуто детально множинний регре-
сійний аналіз. Визначено, що найбільш критичними для України індикаторами соціальної напруженості 
є рівень заробітної плати та наявний дохід на одну особу.

Ключові слова: соціальна напруженість, моделювання, регресійний аналіз, критичні фактори, 
конфлікт.

В статье смоделированы критические факторы социальной напряженности. Дано определение по-
нятия «социальная напряженность». Доказано, что современное становление рыночных механизмов 
управления социально-экономической системой Украины свидетельствует о появлении возможностей 
стабильного экономического развития. Имеющиеся проблемы вызвали диспропорцию в экономическом и 
социальном развитии страны, а различия в возможностях приспособления регионов с разной структу-
рой экономики к рыночным условиям их углубили. Доказано, что одним из путей определения наиболее 
значимых факторов, влияющих на результирующую заместительную, является метод множествен-
ной регрессии. Таким образом, в статье подробно рассмотрен множественный регрессионный анализ. 
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Определено, что наиболее критическими для Украины индикаторами социальной напряженности явля-
ются уровень заработной платы и доход на одного человека.

Ключевые слова: социальная напряженность, моделирование, регрессионный анализ, критические 
факторы, конфликт.

The article analyzes the critical factors of social tension. Achieving sustainable development of the coun-
try requires an in-depth study of socio-economic development, which forms the basis for such development. 
Investigation of the separated components will allow to elaborate the characteristic features of the func-
tioning of the subsystems and to identify the features that affect the organization and development of the 
socio-economic system. In recent years, in Ukraine, the differentiation of regions has grown by the level of 
socio-economic development, increasing the number of problems among them. The existing problems caused 
disproportions in the economic and social development of the country, and the differences in the possibilities 
of adapting regions with different economic structure to market conditions - they were deepened. It is proved 
that the modern formation of market mechanisms of management of the socio-economic system of Ukraine 
testifies to the emergence of opportunities for stable economic development. Over the past years, in Ukraine, 
the differentiation of regions has grown by the level of socio-economic development, increasing the number of 
problems among them. The existing problems caused disproportions in the economic and social development 
of the country, and the differences in the possibilities of adapting regions with different economic structure 
to market conditions - they were deepened. The author has proved that one way of determining the most sig-
nificant factors influencing the resultant substitution is the multiple regression method. Thus, in the article is 
considered in detail multiple regression analysis. Multiple regression analysis is the development of paired 
regression analysis in cases where the dependent variable is associated with more than one independent 
variable.  It is determined that the most critical indicators for social tensions for Ukraine are the level of 
wages and income available per person. So, first of all, we must solve the problems of material maintenance 
of the population, but we must understand that fighting only one of the manifestations of social tension is 
ineffective and can lead to even greater disproportion in society and a disturbance of the balance between 
different segments of the population.

Key words: social tension, modeling, regression analysis, critical factors, conflict.

Постановка проблем. У сучасній захід-
ній науці в дослідженнях, присвячених 
соціально-економічному розвитку країни, 
простежується явне прагнення приділяти 
менше уваги аналізу самих негативних жит-
тєвих ситуацій та їхніх наслідків. Питання, 
пов'язані з вивченням соціальної структури, 
соціальних організацій і соціальних стату-
сів, часто виявляються поза межами дослід-
ницького інтересу, що актуалізує проблему 
вивчення впливу трансформації соціальної 
структури на рівень соціальної напруженості. 

Досягнення сталого розвитку країни вима-
гає поглибленого вивчення соціально-еконо-
мічного розвитку, який формує основу такого 
розвитку. Дослідження відокремлених склад-
ників дасть змогу деталізувати характерні 
ознаки функціонування підсистем та виявити 
особливості, що впливають на організацію й 
розвиток соціально-економічної системи.

Аналіз останніх досліджень і публі-
кацій. Протягом багатьох років розглядом 

питань соціально-економічного розвитку 
країни займалося багато вітчизняних та зару-
біжних учених, таких як А.І. Амоша [11], 
О.Г. Білорус [2], В.М. Геєць [17], Л.С. Гур’я-
нова [18], Т.С. Клебанова [12], Б.М. Данили-
шин [5], А.Г. Топчієв [19] та ін. Дослідники 
мають різні думки про соціально-економіч-
ний розвиток як системи. Проте остаточного 
висновку та методології визначення найбільш 
значущих чинників, що впливають на резуль-
туючу замінну соціально- економічного роз-
витку країни, не існує.

Мета статті полягає у виявленні критич-
них факторів соціальної напруженості в різ-
них регіонах України. 

 Виклад основного матеріалу. Сучасний 
стан розвитку національної економіки Укра-
їни характеризується посиленням структур-
них диспропорцій на місцевому та регіональ-
ному рівнях.

Протягом останніх років в Україні зро-
стає дифе ренціація регіонів за рівнем 
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 соціально-економічного розвитку, збільшу-
ється кількість проблем них серед них.

Наявні проблеми спричинили диспропор-
цію в економічному і соціальному розвитку 
країни, а відмінності у можливостях при-
стосування регіонів із різною структурою 
економіки до ринкових умов їх поглибили. 
Для вирішення цих проблем виникає необ-
хідність створити умови для оптимальної 
економічної самостійності регіонів – вжити 
організаційних, правових та економічних 
заходів із метою забезпечення ефективного 
державного регулювання процесів регіо-
нального розвитку країни та координації 
міжрегіональних зв'язків, тобто опрацювати 
засади продуманої державної регіональної 
політики. Шляхи реалізації державної регіо-
нальної політики викладені в законах Укра-
їни, указах Президента України, постановах 
Кабінету Міністрів, Верховної Ради Укра-
їни. У них визначено головну мету держав-
ної регіональної політики – створення умов 
для динамічного, збалансованого соціально- 
економічного розвитку України та її регі-
онів, підвищення рівня життя населення, 
забезпечення додержання гарантованих дер-
жавою соціальних стандартів для кожного 
її громадянина незалежно від місця прожи-
вання, а також поглиблення процесів ринкової 
трансформації на основі підвищення ефек-
тивності використання потенціалу регіонів, 
підвищення дійовості управлінських рішень, 
удосконалення роботи органів державної 
влади та органів місцевого самоврядування. 
Державна регіональна політика є складовою 
частиною національної стратегії соціально-е-
кономічного розвитку України, тісно пов'яза-
ною із здійсненням адміністративної реформи 
та впорядкуванням адміністративно-терито-
ріального устрою, яка реалізується шляхом 
здійснення органами виконавчої влади та 
органами місцевого самоврядування системи 
заходів для забезпечення ефективного комп-
лексного управління економічним та соціаль-
ним розвитком України та її регіонів [18].

Одним зі шляхів визначення найбільш 
значущих чинників, що впливають на резуль-
туючу замінну, є метод множинної регресії.

Під час дослідження економічних явищ 
необхідно вивчати не тільки окремий вплив 
кожного чинника на результативну ознаку, а 
й ефект спільного впливу деякої групи фак-
торів на досліджуваний показник. 

Множинний регресійний аналіз є роз-
витком парного регресійного аналізу в разі, 
коли залежна змінна пов’язана з більше 
ніж однією незалежною змінною. Велика 
частина аналізу є безпосереднім розши-
ренням парної регресійної моделі, але тут 
також з'являються й деякі нові проблеми, з 
яких треба виділити дві. Перша проблема 
стосується дослідження впливу конкрет-
ної незалежної змінної на залежну змінну, 
а також розмежування її впливу і впливів 
інших незалежних змінних. Другою важли-
вою проблемою є специфікація моделі, яка 
полягає у тому, що необхідно відповісти на 
питання, які фактори слід включити в регре-
сію, а які виключити з неї.

Множинний регресійний аналіз, своєю чер-
гою, дає змогу виділити домінуючі фактори 
соціальної напруженості в тому чи іншому 
регіоні та на основі цих розрахунків запропо-
нувати шляхи подолання соціальної напруже-
ності в окремих регіонах та у цілому в країні. 

Для побудови моделі використовувався 
ППП Statistica 8.0.

Даними для побудови моделі буде висту-
пати статистична інформація в річному роз-
різі (2008–2016 рр.) за такими показниками: 
валовий регіональний продукт (млн грн) [3]; 
валовий регіональний продукт у розрахунку 
на одну особу (грн) [4]; економічна актив-
ність населення (тис осіб) [7]; зайняте насе-
лення (тис осіб) [9]; безробітне населення (за 
методологією МОП, тис осіб) [1]; середньо-
місячна заробітна плата за період з початку 
року (грн) [16]; доходи населення (млн грн) 
[6]; наявний дохід у розрахунку на одну 
особу (грн) [13]; заборгованість із виплати 
заробітної плати (млн грн) [8]; потреба робо-
тодавців у працівниках (тис осіб) [15]; індекс 
споживчих цін (%) [10].

Побудову моделі множинної регресії 
детально розглянемо на прикладі моделі для 
України. 
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Перш за все підключимо файл Exel із 
вихідними даними. Інформація за регіонами 
подана в алфавітному порядку, крім України 
та міста Києва. Тобто статистична інформа-
ція по Харківській області розташована на 
рис. 1.

Побудуємо модель множинної лінійної 
регресії для України. Залежною замінною є 
валовий внутрішній продукт на душу насе-
лення, пояснюючими є зайняте населення, без-

робітне населення, середньомісячна заробітна 
плата, наявний дохід у розрахунку на одну особу, 
заборгованість із виплати заробітної платні та 
потреба роботодавців у працівниках (рис. 2).

Аналіз гіпотези про значущість моделі 
у цілому дає можливість зробити висновок, 
що модель є статистично значущою, але не 
можна відкидати припущення про наявність 
залежності між пояснюючими та поясненим 
факторами (рис. 3).

рис. 1. Загрузка вихідних даних із книги Exel

рис. 2. Побудова моделі множинної регресії для України

рис. 3. Значення F-статистики
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Проведемо аналіз на наявність мультико-
лінеарності в моделі. Для цього розрахуємо 
показник здуття дисперсії (VIF – variance 
inflationary factor). 

Для його розрахунку необхідно побуду-
вати низку регресійних рівнянь – залежнос-
тей відповідного фактору від інших факторів 
моделі. 

Дослідники використовують значення 
VIFi = 10 як критичне. Якщо VIFi ≤ 10, то 
можна стверджувати про недостатність 
зв’язку між і-м фактором і всіма іншими. 
Якщо VIFi ≥ 10, то це свідчить про наявність 
мультиколінеарності (рис. 4).

Аналіз значень коефіцієнта здуття дис-
персії дає змогу зробити висновок про наяв-
ність мультиколінеарності в моделі. Розра-
хуємо також матрицю парних кореляцій для 
пояснюючих факторів (рис. 5).

Як бачимо, коефіцієнти парної кореляції 
досить великі, що вказує на наявність зв’язку 
між незалежними замінними.

Для вибору найкращої комбінації фак-
торів у цих умовах скористаємося методом 
покрокового включення факторів до моделі. 
Суть методу включення – у послідовному 
включенні в модель змінних доти, доки 
регресійна модель не буде відповідати зазда-
легідь установленим критеріям якості. Послі-
довність включення визначається за допо-
могою приватних коефіцієнтів кореляції: 
змінні, що мають відносно досліджуваного 

показника більше значення приватного кое-
фіцієнта кореляції, першими включаються в 
регресійне рівняння.

У результаті отримано таку регресійну 
модель для України (рис. 6):

Як бачимо, обидва фактори, що ми вклю-
чили до моделі, є статистично значущими, 
якість моделі є високою, про що свідчить зна-
чення коефіцієнта детермінації, F-статистика 
показує, що модель є статистично значимою 
та її можна використовувати для подальшого 
аналізу.

Отримане рівняння регресії має вигляд:
Y = 634,95 + 5,6306 Х7 + 0,5042 Х9
З економічного погляду це означає, що 

найсильніший вплив на ВРП на душу насе-
лення в Україні мають середня заробітна 
плата та заборгованість із виплати заробітної 
платні.

Перевірка моделі на наявність гетероске-
дастичності з використанням тесту Бро-
йша-Пагана вказує на відсутність гетероске-
дастичності в моделі.

Перевірку на наявність автокореляції 
залишків Дарбіна-Уотсона показала також її 
відсутність.

Тепер побудуємо моделі для всіх регіонів 
країни та м. Києва. Найбільш критичні фак-
тори, що впливають на соціальну напруже-
ність, на коефіцієнт детермінації (що вказує 
на якість побудованої моделі) представлено в 
табл. 1.

рис. 4. Перевірка на мультиколінеарність

рис. 5. Матриця парних кореляцій
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Таблиця 1
результати побудови моделі множинної регресії за регіонами України

Назва регіону Коеф. 
детермінації Критичні індикатори соціальної напруженості

1 2 3

Україна 0,9849 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн 

Вінницька 0,9939 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Заборгованість із виплати заробітної плати, млн грн 

Волинська 0,9982

Зайняте населення за регіонами; Безробітне населення (за 
методологією МОП) за регіонами; Середньомісячна заробітна 
плата за регіонами за період із початку року; Заборгованість із 
виплати заробітної плати, млн грн 

Дніпропетровська 0,9732 Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн; Потреба 
роботодавців у працівниках за регіонами, тис осіб

Донецька 0,8846 Зайняте населення за регіонами; Наявний дохід у розрахунку на 
одну особу, грн 

житомирська 0,99

Безробітне населення (за методологією МОП) за регіонами; 
Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із 
початку року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн; 
Заборгованість із виплати заробітної плати, млн грн 

Закарпатська 0,99

Зайняте населення за регіонами; Безробітне населення (за 
методологією МОП) за регіонами; Середньомісячна заробітна 
плата за регіонами за період із початку року; Наявний дохід 
у розрахунку на одну особу, грн; Заборгованість із виплати 
заробітної плати, млн грн; Потреба роботодавців у працівниках за 
регіонами, тис осіб

рис. 6. результат покрокового включення факторів до моделі
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1 2 3

Запорізька 0,9851

Зайняте населення за регіонами; Безробітне населення (за 
методологією МОП) за регіонами; Середньомісячна заробітна 
плата за регіонами за період із початку року; Заборгованість із 
виплати заробітної плати, млн грн 

Івано-
Франківська 0,9791 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 

року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн
Київська 0,7893 Заборгованість із виплати заробітної плати млн грн 
Кіровоградська 0,8356 Безробітне населення (за методологією МОП) за регіонами
Луганська 0,9498 Заборгованість із виплати заробітної плати, млн грн 
Львівська 0,9513 Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн
Миколаївська 0,9802 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року
Одеська 0,9529 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року

Полтавська 0,9965
Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Заборгованість із виплати заробітної плати млн грн; Потреба 
роботодавців у працівниках за регіонами, тис осіб

Рівненська 0,9747 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року
Сумська 0,9716 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року

Тернопільська 0,9911 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн 

Харківська 0,9712 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року
Херсонська 0,9782 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року
Хмельницька 0,9794 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року

черкаська 0,9883 Безробітне населення (за методологією МОП) за регіонами; 
Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року

чернівецька 0,9933
Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн; Потреба 
роботодавців у працівниках за регіонами, тис осіб 

чернігівська 0,9807 Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку року

м. Київ 0,996
Середньомісячна заробітна плата за регіонами за період із початку 
року; Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн; Потреба 
роботодавців у працівниках за регіонами, тис осіб 

Закінчення таблиці 1

Висновки. Таким чином, побудова моде-
лей критичних факторів соціальної напру-
женості країни дає змогу зробити висновок, 
що найбільш критичними для України інди-

каторами соціальної напруженості є рівень 
заробітної плати та наявний дохід на одну 
особу, саме тому треба починати з усунення 
негативних наслідків цих факторів.
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